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	序号
	岗位
	人数
	任职条件
	岗位职责

	1
	工程管理技术岗
	1
	1.40周岁以内，本科及以上学历，土木工程、工程管理、工程造价等工程类相关专业；
2.具有3年及以上工程施工管理经验，熟悉项目建设相关手续办理流程，负责多方协调（施工、监理、设计、政府部门、设备厂商），统筹推进项目落地；
3.持有中级工程师以上职称证书或一级建造师、注册造价工程师等工程相关证书者优先；
4.综合能力突出者可适度放宽任职条件。
	1.负责与政府部门的协调对接，办理项目建设所需手续、文件；
2.统筹新建工厂项目全周期管理，组织项目招投标、图纸会审和技术交底，审核施工组织设计和监理规划，把控施工进度、质量、成本及安全管理；
3.竣工阶段组织规划验收、消防验收及工程竣工验收，负责竣工资料审核整理归档，办理工程备案和移交手续。

	2
	设备
负责人
	1
	1.45周岁以内，本科及以上学历，化工机械、机械工程、电气自动化、机电一体化等相关专业。
2.具备5年及以上化工行业设备管理经验，熟悉设备工程管理流程，有设备全生命周期管理、大修、技改、特种设备管理经验；具备设备与土建、机电、工艺专业衔接协调能力。
3.掌握设备厂家考察、选型及安装管理方法，有新建或扩建化工厂设备管理、重大危险源或危险工艺管理经验者优先。
4.综合素质优秀者，可适当放宽任职条件。
	负责设备工程整体管理，保障设备与土建、机电、工艺专业的无缝衔接，组织设备厂家考察和设备选型，负责设备安装过程管理。

	3
	电仪
负责人
	1
	1.45周岁以内，本科及以上学历，电气、自动化、电器仪表等相关专业。
2.具备5年及以上化工企业电仪工作经验。
3.精通电气、仪表、DCS/PLC/SIS系统，熟悉防爆与危化安全规范，具备自主编程能力者优先。
4.综合素质优秀者，可适当放宽任职条件。

	负责全厂自控系统的选择与维护管理，具备自主编程能力，负责项目整个过程中电气仪表相关工作。

	4
	生产经理
	1
	1.45周岁及以下，本科及以上材料、化工相关专业。
2.具备5年以上化工新材料行业一线现场管理经验，同时拥有国企或大型企业3年以上管理工作经验。
3.熟悉化工生产工艺流程、设备操作及安全质量管控要点，掌握5S现场管理、交接班及生产台账规范；具备生产统计、数据整理及异常上报能力，熟知安全消防与应急处置要求，安全责任意识强。
4.综合素质优秀者，可适当放宽任职条件。
	1.严格按照生产计划、调度指令组织生产，确保产量、效率、交付达成。
2.合理安排生产人员岗位、分工、巡检、操作，保证生产连续稳定运行。
3.监督员工严格执行操作规程、工艺参数、作业标准，杜绝违章操作，班前进行安全交底、风险提醒、应急要点告知，班中巡查隐患并及时处理。



