


济宁市济矿鲲鹏矿山工程有限公司
招聘简章

根据公司发展需求，现面向社会公开招聘掘进、机电项目用工人员，现发布招聘简章。
一、招聘条件
1.年龄：48周岁及以下（以招聘报名时间为准计算），井下掘进迎头工、井下电钳工、掘进机司机等工种特别优秀者年龄可适当放宽；
2.身体健康，无职业病史，无高血压、心脑血管病史，无违法违纪行为，无其他不适应井下一线工作的疾病；
3.初中及以上学历；
4.具有煤矿掘进、煤仓施工、机电安装回撤等相关工作经验；
5.遵纪守法，具有良好的思想品德和职业操守，有较强的组织纪律性和敬业精神。
二、岗位、人数
岗位：掘进工、煤仓施工、机电安装回撤工；
人数：183人。
三、招聘流程
1.报名时间：符合条件的人员请将个人简历（按照附件1填写）、身份证、毕业证、相关资格证书（职称、技能等）、无犯罪证明等材料电子版打包压缩并备注“鲲鹏公司+姓名+应聘岗位”发送至邮箱：xpggyx@126.com。
报名时间：自2026年1月13日起至招满为止，根据报名情况分批组织面试。
2.资格审查。鲲鹏公司资格审查小组对报名材料进行资格审查。
4.面试（届时通知）。面试小组对资格审查合格人员适时组织面试。
5.体检（届时通知）。对面试合格的拟录用人员安排到指定医院进行岗前体检。
6.入职。面试合格者与济宁市济矿鲲鹏矿山工程有限公司签订劳动合同，办理入职手续。
四、薪酬待遇
入职后缴纳五险，按公司内部薪酬分配办法执行计件工资，享受劳动保护用品。
五、本次招聘不收取任何中介费用，凡通过中介收取费用的与公司无关，特此声明。

附件：应聘人员登记表


                        济宁市济矿鲲鹏矿山工有限公司
                               2026年1月13日




附件1
	[bookmark: _GoBack]应聘人员登记表

	应聘岗位：                                          

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	
	一寸照片

	身高
	
	体重
	
	年龄
	
	婚姻状况
	
	

	健康状况
	
	政治面貌
	
	联系方式
	
	

	身份证号码
	
	相关证书
	
	

	户口所在地
	
	现居住地
	

	个人特长
	
	获得荣誉
	

	教育经历
	起止时间
	毕业院校
	专   业

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	工作经历
	起止时间
	曾就职单位
	职务
	证明人及电话

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	家庭情况
	关 系
	家庭成员姓名
	年龄
	工作单位

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	自我评价
	

	期望薪资待遇
	
	预计到岗时间
	

	个人声明
	本人声明所填内容均是真实有效的，如因填写内容不实而发生的一切后果均由本人承担。

	
	
	填表人：
	               填表日期：
	年   月   日






